Csoport vezető neve: _________________________________

Neved: _____________________________________________

Az egyik legjobb módja, hogy javítsunk a csoportokon, az összejöveteleken, a kiértékelés! Most ennek jött el az ideje. Itt a lehetőség, hogy felbecsüljük a csoportod erősségeit és gyengeségeit.  Az alábbi kérdések segítenek részletesebben átgondolni a csoportodban zajló életet többféle szempontból. 

A Csoportom
Egy dolog a sok közül, ami a legjobban tetszett az elmúlt időszakban:

	Elégedett vagy a rá fordított idővel?
	Igen
	Nem
	Megjegyzések

	Társalgás az elején
	
	
	

	Az üzenet áttekintése
	
	
	

	Beszélgetés
	
	
	

	Ima
	
	
	


Az alkalom hosszúságával elégedett vagy? Igen _______ Nem _______

Kérlek fejtsd ki.

Hogy mentek a beszélgetések? Bárki, aki hozzá akart szólni szóhoz jutott? Voltak olyan személyek, vagy dolgok, amik elnyomták a beszélgetést?

Kérlek fejtsd ki:

Van bármi javaslatod arra, hogyan fejleszthetnénk az összejöveteleket?

A Tervem

A következő időszakra a tervem a következő…

1. Maradok a csoportomban.

2. Kipróbálok egy másik csoportot.

3. Pihentetem a következő szakaszig.

A Vezetőm

Egy dolog (a sok közül), amit nagyon nagyra értékelek a házicsoport vezetőmben, a következő:

Ha a csoport vezetőd tanácsot kérne tőled abban, hogy többet, kevesebbet, vagy ugyanannyit beszéljen az alkalmakon, akkor mit mondanál?

Van-e bármi, amivel a csoport vezetőd jobbá tehetné az összejöveteleiteket?

A Házigazdáim

Egy dolog (a sok közül), amit nagyon nagyra értékelek a házigazdáinkban:

Van-e bármi, amivel jobbá tehetnék a házigazdák az összejöveteleket? (hőmérséklet, ülőhelyek, világítás, frissítők)
